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Ayuntamiento de Beniel
Concejalia de Empleo ,Formacion y Medio Ambiente T: 968 600 161
E: adl@beniel.es
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BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES DESTINADAS AL DESARROLLO
ECONOMICO, TECNOLOGICO Y SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE BENIEL
APROBADAS POR PLENO MUNICIPAL DE 17.10.19, MODIFICADAS POR
PLENO MUNICIPAL DE 21.09.23.

TEXTO REFUNDIDO

La Estrategia Europea de Empleo concede un papel muy relevante a las
entidades locales por su importancia para la puesta en funcionamiento de
planes y programas relacionadas con esta materia.

En este mismo sentido, el Real Decreto-ley 3/2011, de 18 de febrero, de
medidas urgentes para la mejora de la empleabilidad y la reforma de las
politicas activas de empleo, establecidé que “las politicas de empleo, en
su disefio y modelo de gestidén, deberdn tener en cuenta su dimensidén local
para ajustarlas a las necesidades del ‘territorio, de manera que
favorezcan y apoyen las iniciativas de generacidn de empleo en el dmbito
local.”

La Estrategia Espafiola de Empleo 2012-2014, derivada del Real Decreto-ley
3/2011, establecid como lineas estratégicas la orientacién,
cualificacién, oportunidades de empleo y mejora de la estructura del
mercado de trabajo, emprendimiento y desarrollo local y modernizacidn del
marco institucional de aplicacidén de las politicas activas de empleo.

La publicacidén de la Estrategia Espafiola de Activacidén para el Empleo
2014-2016 y los Planes Anuales de Politicas de Empleo 2014 y 2015, han
perseguido y persiguen entre sus objetivos comunes la mejora de la
empleabilidad de los jdévenes asi como cumplir lo previsto en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, vy mejorar la empleabilidad de otros
colectivos especialmente afectados con el desempleo (parados de larga
duracién, mayores de 55 afios y beneficiarios del Plan PREPARA).

Es en este contexto donde el Proyecto Emple@Beniel, en alineacién con las
politicas nacionales 'y europeas trata de integrar una serie de
actuaciones con dimensién territorial en cada uno de estos ambitos y en
el que la colaboracién publico-privada, asi como la concertacidédn con
otras administraciones resulta esencial para combatir el contexto
econémico actual, mantenido desde el inicio de la crisis en 2008, vy
caracterizado por un fuerte desempleo, la crisis de los sectores
econémicos tradicionales, la caida de actividad del sector inmobiliario y
sus industrias auxiliares y la compleja situacidén que atraviesa el
comercio minorista.

El proyecto Emplea Beniel se articula en cinco ejes diferenciados, dando
respuesta a cada uno de los ambitos de actuacién de la Estrategia de
Activacidén para el Empleo 2014-2016, la Estrategia de Emprendimiento vy
Empleo Jbéven 2013-2016, en especial lo que concierne al Sistema Nacional
de garantia Juvenil; el Plan Anual de Politica de Empleo 2015 y en
conexidén con la Estrategia Europea de Empleo, asi como con la Estrategia
2020; siendo uno de los ejes del programa “la consolidacién del tejido
empresarial local” mediante el apoyo a las empresas constituidas,
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desarrollando las presentes bases y convocatoria para la concesién de
subvenciones con las que se pretende contribuir al desarrollo econédmico,
tecnolbégico y social en el municipio de Beniel, contribuyendo a generar
empleo de wuna forma sostenible y aportando herramientas para la
modernizacién del tejido empresarial.

Articulo 1. Objeto

El objeto de la presente disposicidén es establecer las bases reguladoras
y la convocatoria abierta de las subvenciones destinadas al desarrollo
econémico, tecnoldégico y social en el municipio de Beniel. Dichas
subvenciones se enmarcan en cuatro subprogramas:

e GSUBPROGRAMA 1. Consolidacién Empresarial “EMPRESAS DE INTERES

MUNICIPAL”.

¢ SUBPROGRAMA 2. “INCUBACION DE PROYECTOS” empresariales.

e SUBPROGRAMA 3. Apoyo al “TRABAJO AUTONOMO”

e SUBPROGRAMA 4. Apoyo al “COMERCIO LOCAL Y HOSTELERIA”

SUBPROGRAMA 1
CONSOLIDACION EMPRESARIAL “EMPRESAS DE INTERES MUNICIPAL”

Articulo 2. Generalidades del subprograma 1.

El Subprograma 1 estd dirigido a todas 1las empresas del éambito
territorial de Beniel que, en funcién de los criterios descritos en el
articulo 7, consideren que puedan ser incentivadas en virtud del grado de
cumplimiento  para los distintos niveles de incentivacién. La
correspondiente convocatoria indicard 1la fechas de solicitud de las
ayudas y los periodos de acreditacién de la documentacidén a presentar.

Articulo 3. Financiacién

Las subvenciones contempladas en el presente subprograma se financiaréd en
base a los Presupuestos Generales del Ayuntamiento de Beniel para el afio
en que se convoquen, y a modo de compensacién de tributos municipales
pertenecientes a este Ayuntamiento. De acuerdo con lo establecido por el
articulo 59 de la L.G.T., las deudas tributarias podréan extinguirse de
las siguientes formas: mediante el ©pago, por prescripcién, por
compensacidén y por condonacién. El obligado tributario podréd solicitar la
compensacibén de las deudas tributarias que se encuentren en periodo
voluntario de pago. La presentacidén de una solicitud de compensacidén en
periodo voluntario impide el inicio del periodo ejecutivo de 1la deuda
concurrente con el crédito ofrecido, si bien ello no obsta para que se
produzca el devengo del interés de demora que pueda proceder, en su caso,
hasta la fecha de reconocimiento del crédito.

Las subvenciones que se otorguen no podrédn, en ningun caso, exceder del
limite de las consignaciones presupuestarias afectadas a 1la futura
convocatoria.

Articulo 4. Requisitos generales para obtener la condicién de
beneficiario.

Las empresas que deseen solicitar una subvencién tendrdn que cumplir
con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones y especificamente en lo referente a:

o No haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de
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pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas
ptublicas.

o No haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber
sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse

declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujeto a intervencidén Jjudicial o
haber sido inhabilitado conforme a la Ley Concursal 22/2003, de 9
de julio sin que haya concluido el periodo de inhabilitacidén fijado
en la sentencia de calificacién del concurso.

o No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados
culpables, a la resolucién firme de cualquier contrato celebrado
con la Administracién.

o No estar incursa la persona fisica, los administradores de las
sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representacidn
legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la
Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracién General del Estado , de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma
o en la normativa autonémica que regule estas materias.

o Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, en la forma que se determine

reglamentariamente.

o No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado
reglamentariamente como paraiso fiscal.

o Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones en los términos que reglamentariamente se determinen.

o No haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida
de la posibilidad de obtener subvenciones conforme a ésta u otras
Leyes que asi lo establezcan.

o No podran acceder a la condicién de beneficiarios las agrupaciones
previstas en el segundo parrafo del apartado 3 del articulo 11 de
esta Ley cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en
cualquiera de sus miembros.

o Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaradn también a
aquellas empresas de las que, por razdén de las personas que las
rigen o de otras circunstancias, ©pueda presumirse que son

continuacién o que derivan, por transformacién, fusidn o sucesidn,
de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

Tendrdn la consideracién de actividades econdémicas de interés
municipal todas aquellas que, siendo realizadas por empresas (en
cualquiera de sus formas juridicas), cumplan con los siguientes

requisitos:

0 Que tengan al menos
término municipal de
o

0 Que al menos un 50 %
fijada su residencia

un establecimiento o explotacidén en el
Beniel.

del personal que integre la empresa tenga
en el término municipal de Beniel.

Articulo 5.
érganos competentes.

0 Que canalicen sus ofertas de empleo a través de la Agencia de
Colocacidén del Ayuntamiento de Beniel.

Procedimiento y régimen de concesién de la subvencién, y

1. E1 procedimiento de concesién de las subvenciones reguladas en la
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presente Orden se tramitard en régimen de concurrencia competitiva,
y estard informado por los principios de publicidad, transparencia,
objetividad e igualdad.

. Las solicitudes de subvencién se formalizardn en el ANEXO II:

Modelo de solicitud, aprobado al efecto para cada modalidad que se
establezca en cada convocatoria vy dirigido a la Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Beniel, y se presentaran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. El impreso de solicitud de subvencidédn podré
descargarse en formato rellenable en el portal municipal del
Ayuntamiento de Beniel, en la direccidén (http://empleo.beniel.es).
Igualmente, el impreso estard disponible en el Centro Social de

A efecto de dar cumplimiento y aportar la documentacién requerida
para optar a la subvencién del Subprograma I, podran utilizarse los
Anexos I, II, III, 1V, V, VI y VII.

. La subvencién se concederd en régimen de compensacidén de deudas

tributarias, atendiéndose las solicitudes en riguroso orden de
presentacidén hasta agotar el crédito disponible que se describa en
la convocatoria.

. E1 Organo Instructor serid la Concejalia de Empleo y Formacién, que

formard un expediente diferente con cada solicitud, donde se dejaréa
constancia del cumplimiento de los requisitos establecidos para
adquirir la condicidédn de beneficiario de la subvencién.

. A los efectos de Dbaremacién, Unicamente serdn tenidos en

consideracién, y consecuentemente puntuados, los extremos que la
entidad solicitante haya especificado y, en su caso acreditado en
la solicitud de subvencién.

. La comisién de evaluacidédn estard formada por:

e Presidente/a: La persona titular de la Concejalia de Empleo y
Formacién.
e Vocales y secretario: Un técnico municipal actuard como vocal
y secretario, y otro como vocal.
La Comisién de Evaluacidén se regird por lo dispuesto para los
6érganos colegiados en la Ley 40/2015 de Procedimiento
Administrativo Comun.
En el caso de que por vacante, ausencia, enfermedad o cualquier
otra causa, no pudiere constituirse la Comisién de Evaluacidn, la
Concejala de Empleo vy Formacién nombrard a los respectivos
suplentes.

. E1l o6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del

6rgano colegiado, elevard a la Alcaldesa-Presidenta propuesta
motivada de resolucién.

. La Alcaldesa-Presidenta dictard la resolucidén que proceda, en

relacién con la solicitud de subvencidn.

. Con caréacter general, la resolucién serd notificada por la unidad

administrativa instructora a los interesados, conforme a 1lo
establecido en la articulos 40 y siguientes, de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comtn.

En dicho acto administrativo se hard constar que la resolucidén no
agota la via administrativa, siendo susceptible de recurso de
alzada.

Articulo 6. Plazo de presentacién de la subvencién

El plazo de presentacién de solicitudes de subvencidén vendrd descrito en
las correspondientes convocatorias.
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El grado de incentivacién de las empresas de interés municipal variara
dependiendo de su contribucién a los objetivos de generacidén de empleo,
cualificacién de mano de obra y diversificacidédn econdmica que persigue el
se exponen a continuacién las

proyecto Emplea Beniel.
actividades que revisten interés.
subvencidén variable en los tributos locales,

En este sentido,

con la que se contribuye a los fines del proyecto:

Dichas actividades son objeto de una
en funcién de la intensidad

N° MEDIDA Forma de acreditar PUNTUACION

1 Actividades econdémicas promovidas por | Vida laboral de la |10 puntos.
micro empresas (<10 trabajadores) y | empresa del afio
pequefias empresas (< de 50 | inmediatamente
trabajadores) . anterior al de la

convocatoria.

2 Actividades econdémicas generadoras de |Vidas laborales de la |10 puntos,
nuevos puestos de trabajo netos. Se | empresa en los dos | por el
observard la vida laboral comprendida | afios inmediatamente | incremento
entre 01/01 v 31/12 del afio | anteriores al afio de | de al
inmediatamente anterior al de la | la convocatoria. | menos, un
convocatoria, y se tendrd en cuenta el | (Desde 1 de enero | trabajador
numero de trabajadores de esta en | hasta 31 de diciembre) entero en
comparacién con el numero de el tltimo
trabajadores del periodo inmediatamente afio.
anterior (La empresa deberd aportar
las vidas laborales de los dos ultimos
afios inmediatamente anteriores al de la
convocatoria). A los efectos de dicho
cdlculo, podrd tenerse en cuenta el
porcentaije de la jornada de los
trabajadores.

3 Aquellas actividades econdmicas | Vidas laborales de la | Hasta 10
generadoras de empleo estable, | empresa en los dos | puntos.
entendiéndose como tal la | afios inmediatamente
formalizacién/conversién de contratos | anteriores al afio de
indefinidos o fijos discontinuos y 1la| la convocatoria.
persistencia de los trabajadores en la | (Desde 1 de enero
plantilla durante mas de tres afios. hasta 31 de

diciembre), %
contratos de
trabajo/conversiones,
debidamente
compulsados.
Aquellas actividades econdémicas | Certificacién de | Hasta 10
promovidas o que contraten a personas | organismos oficiales: | puntos
provenientes de alguno o algunos de | certificado del
los colectivos prioritarios en virtud | Fichero Unico de
del marco normativo descrito en el | Garantia Juvenil, DNI
Predmbulo del presente pliego: de los trabajadores,
- Jbvenes parados menores de | certificado de
treinta afios y/o incluidos en la | discapacidad, etc.
lista unica del Fichero de
Garantia Juvenil.
- Parados de larga duracidén y/o
personas que no reciban ningtn
tipo de subsidio -a excepcidén de
la R.A.I.
- Parados mayores de cincuenta y
cinco afios, y beneficiarios del
Plan PREPARA. Igualmente se
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bonificardn las contrataciones de
mayores de 45 afios, mujeres,
victimas de violencia de género o

minusvéalidos, profesionales del
sector de la construccién o
industrias manufactureras. (Hasta
10 puntos).

5 | Aquellas actividades econdmicas gque no | Mediante aportacién de | 10 puntos
se encuentren catalogadas como molestas, | copia compulsada de la
insalubres, nocivas o peligrosas. Licencia de Actividad

o de informe emitido
por la unidad
administrativa
responsable del
Ayuntamiento.

6 | Aquellas empresas de mas de cincuenta | Vidas laborales de la | Hasta 10
trabajadores que produzcan incrementos | empresa en los dos | puntos
de plantilla superiores al diez por | afios inmediatamente
ciento, de los cuales al menos el 75% de | anteriores al afio de
los nuevos empleados tendrdn que estar | la convocatoria. (Desde
empadronados en el municipio con una |1 de enero hasta 31 de
anterioridad de 12 meses contados desde | diciembre)
la fecha de la contratacién.

7 | Aquellas actividades econdmicas cuyos | Declaracién Hasta 10
principales proveedores estén ubicados | responsable y/o | puntos
en Beniel. certificado de los

proveedores, 1indicando
los importes \%
conceptos facturados.

8 | Aquellas actividades econdémicas que | Facturas o contratos. Hasta 10
entrafien inversiones en investigacién y puntos
desarrollo, sostenibilidad ambiental,
reduccién del consumo de agua o en
programas de control de calidad, o en
formacién continua.

9 | Aquellas iniciativas empresariales que | Convenios o acuerdos | Hasta 10
se comprometan activamente con la | suscritos. puntos
cualificacién de los estudiantes,
mediante la suscripcién de convenios de
practicas para alumnos de Beniel o de
los Centros de Formacién ubicados en el
municipio, para alumnos procedentes de
titulaciones universitaria, estudiantes
de grados medios y  superiores de
formacidn profesional, asi como de
certificados de profesionalidad.

Igualmente se valorard la colaboracidén
de las empresas con el Ayuntamiento de
Beniel en la imprimacién de acciones
formativas.
Articulo 8. Grado de incentivacién
Se establece un baremo para clasificar a las empresas de interés

municipal en funcién de su contribucién a los objetivos del proyecto.
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Liln funcién de la puntuacidén obtenida en el baremo, las empresas podran optar a las siguientes ventajas

Categoria Ventajas Puntuacién
Empresa - En materia de RR.HH.: De 1 a 49
Colaboradora | - Colaboracién gratuita, en el disefio de programas | Puntos

especificos para la formacién del personal de la

empresa, a cargo del departamento o empresa

municipal responsable de la formacidén ocupacional.

- Preseleccién de futuros candidatos y

asesoramiento sobre el perfil de los mismos.

- Informacién sobre ayudas y bonificaciones a la

contratacién.

- Formacién gratuita en materia de gestidn

empresarial y comercializacién.

- Ventajas comerciales:

- Disponibilidad de 1las dependencias municipales

para la realizacidén de actividades de divulgacién,

comunicacién o formacidn.

- Acceso preferente a espacios publicitarios en los

diversos medios de comunicacién dentro del programa

de gestidén de medios de Emplea Beniel.

- Inclusién de la empresa en el directorio de

actividades econdmicas del municipio.
Empresa Ademids de las ventajas en materia de|De 50 a 59
Moderna RR.HH. y comerciales comprendidas para la | Puntos

categoria Empresa Colaboradora, las

siguientes ventajas econdémicas:

- Subvencién por importe del 15% del Impuesto de

Bienes Inmuebles devengado del Ultimo ejercicio.

- Subvencién por importe del 15% del Impuesto de

Vehiculos de Traccién Mecénica devengado del tltimo

ejercicio.
Empresa Ademds de las ventajas en materia de|De 60 a 69
Estratégica |RR.HH. y comerciales comprendidas para la |Puntos

categoria Empresa Colaboradora, las

siguientes ventajas econémicas:

- Subvencién por importe del 20% del Impuesto de

Bienes Inmuebles devengado en el ejercicio

anterior.

- Subvencién por importe del 20% del Impuesto de

Vehiculos de Traccién Mecénica devengado en el

ejercicio anterior.

- Subvencién del 100% en la 1licencia de obras

menores y bonificacién del 20% en la licencia

municipal de obras.
Empresa Ademds de 1las ventajas en materia de|De 70 puntos
Lider RR.HH. y comerciales comprendidas para la | P adelante

categoria Empresa Colaboradora, las

siguientes ventajas econdémicas:

- Subvencién por importe del 25% del Impuesto de
Bienes Inmuebles devengado en el ejercicio
anterior.

- Subvencién por importe del 25%
Vehiculos de Traccién Mecanica
ejercicio anterior.

del Impuesto de
devengado en el

- Subvencién del 100% en la licencia de obras
menores y bonificacién del 20% en la licencia

municipal de obras.
- Subvencién por importe del 25%
Actividades Econdmicas.

del Impuesto de

* El1 Ayuntamiento de Beniel se reserva el derecho a la aplicacién de
subvenciones extraordinarias en aquellos casos en los que se mejoren de
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manera significativa los objetivos propuestos de generacién de empleo.

Articulo 9. Importe y pago de la subvencién.

Baremadas las solicitudes, estas se notificardn conforme al articulo 4.8
de la presente Orden de Bases vy Convocatoria. Dichas resoluciones
contemplard, en el caso de que se haya obtenido subvencién a favor del
solicitante, el importe de las mismas.

El pago de la subvencidén se realizard mediante compensacidén en impuestos
de &ambito local. Dicha compensacién se establece, para la convocatoria
del afio en curso, a través de una compensacién en el Impuesto de Bienes
Inmuebles (IBI), IAE y Licencias de Actividad y Obras. Para ello, el
Ayuntamiento emitird una nueva carta de pago de dicho impuesto, de
importe igual al resultante de restar, del montante total de los IBI de
la empresa subvencionada, el importe subvencionado.

En el caso de que la empresa subvencionada no tenga la obligacién de
liquidar el IBI, el importe subvencionado serd descontado de la siguiente
liquidacién impositiva que la empresa tenga que realizar al Ayuntamiento
de Beniel.

En cualquier caso, es obligatorio que, hasta la notificacién de 1la
resolucién de concesidédn de la subvencidn, las empresas realicen el pago
de sus correspondientes tributos en periodo voluntario.

Articulo 10. Obligaciones de los beneficiarios.

. Los Dbeneficiarios de subvenciones deberadn cumplir con las
obligaciones relativas a publicidad, mostrando el emblema Emplea
Beniel en el exterior de sus instalaciones. Dicha identificacidn
serd suministrada por el Ayuntamiento de Beniel. Igualmente, las
empresas podran dar cumplimiento a dicha publicidad a través de sus
portales web corporativos.

2. Serd también obligacién de los beneficiarios, la de mantener las
condiciones que dieron lugar a la subvencién durante al menos 12
meses.

SUBPROGRAMA 2
INCUBACION DE PROYECTOS EMPRESARIALES.

Articulo 11. Objeto y finalidad del subprograma 2.

El Espacio JUBEN es un equipamiento de dominio publico de titularidad
municipal adscrito a las Concejalias de Juventud y de Empleo y cuya
funcién bésica es, sin perjuicio de su condicién de sede administrativa,
la de proporcionar alojamiento temporal a empresas de reciente o nueva
creacidén y a proyectos empresariales promovidos por personas o grupos de
personas no constituidos aun como empresas, asi como facilitar
puntualmente el uso de determinados espacios a empresas y entidades,
publicas o privadas.

El ©presente subprograma tiene ©por objeto desarrollar proyectos e
iniciativas empresariales de diferentes &ambitos bajo mismo espacio
fisico. Este concepto permite romper con el aislamiento y contribuye a
pertenecer a una comunidad de individuos abierta a intercambiar ideas,
proyectos, conocimiento y a establecer sinergias.
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Se destina asi la prestacién de los siguientes servicios:

a) |Tutorizacidén técnica e individualizada de 1los proyectos
desde el primer momento.

b) [Mesa y silla individual de trabajo.

c) |Armario de almacenaje con llave.

d) |Conectividad wifi en todo el centro.

e) |Mesa comun de reuniones.

f) |Mobiliario comUn: estanterias y armarios.

g) |Acceso a zona de descanso y asueto.

h) |Horario de apertura de lunes a viernes, de 09:00 a 21:00
horas.

i) |Servicios de limpieza, climatizacién y mantenimiento.

Articulo 12. Régimen de Concesién.

Las autorizaciones de uso de los espacios se concederdn en régimen de
concurrencia competitiva con sometimiento a los requisitos \%
procedimientos establecidos en las presentes Bases y Convocatoria.

Articulo 13. Régimen de autorizacién.

El uso de los espacios de la Incubadora de Proyectos del ESPACIO JUBEN
estd sujeto a la autorizacidén administrativa correspondiente que se adop-
tard por el 6rgano municipal que tenga atribuida la competencia. Las au-
torizaciones que se concedan no seran, en ningun caso, transmisibles, vy
seran GRATUITAS.

Las autorizaciones se otorgardan por un plazo de doce meses, pudiéndose
ser prorrogada a instancia de la parte interesada hasta por seis meses
mds, como méximo. Transcurrido dicho plazo, la empresa deberd abandonar
el espacio cedido por el Ayuntamiento de Beniel dejéandolo libre y expedi-
to, sin necesidad de requerimiento especial y sin derecho indemnizatorio
alguno a su favor. En caso contrario, el Ayuntamiento de Beniel podra
llevar a cabo cuantas actuaciones sean necesarias para proceder al des-
alojo.

El Ayuntamiento de Beniel se reserva la facultad, mediante resolucién o
acuerdo del 6rgano competente, de revocar unilateralmente la autorizacidn
para el uso de los espacios antes del vencimiento del plazo, si asi lo
justificaren circunstancias sobrevenidas de interés publico, sin derecho
a indemnizacién, cuando resulten incompatibles con las condiciones gene-
rales aprobadas con posterioridad, impidan su utilizacidén para activida-
des de mayor interés publico o menoscaben el uso general.

Las autorizaciones también podran ser suspendidas temporalmente por razo-
nes de interés publico, asi como para la realizacién de obras de manteni-
miento o de reforma del edificio que exijan el desalojo de las instala-
ciones.

Las autorizaciones que se concedan estardn en todo caso condicionadas a
los espacios disponibles en cada momento.

Articulo 14. Beneficiarios y requisitos.
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Podran ser solicitantes de autorizaciones de uso de los espacios de la
incubadora de Proyectos, las personas fisicas que retnan los siguientes
requisitos:

e Estar empadronado/a en Beniel.

e Como regla general, ser menor de 30 afilos de edad. De manera excep-
cional, la incubadora de proyectos podrd albergar proyectos promo-
vidos por personas de 30 o mas afios, siempre y cuando estos proyec-
tos sean altamente innovadores.

e Suscribir un compromiso de participacidén con los servicios para el
autoempleo y el apoyo al emprendimiento con la Agencia de Desarro-
llo Local del Ayuntamiento de Beniel/SEF. La Agencia de desarrollo
Local prestaréd atencidén y tutorizacidédn sobre los proyectos desde el
inicio hasta la finalizacién de los mismos.

Articulo 15. Solicitudes y documentacién.

El procedimiento de solicitud de ocupacidén de los espacios se iniciaré
con la prestacidén de la instancia (ANEXO VIII) dirigida a la Sra. Alcal-
desa-Presidenta del Ayuntamiento de Beniel.

Dicha solicitud se presentard preferiblemente en registro general del
Ayuntamiento de Beniel (Plaza Ramén y Cajal, 10. 12 planta) sin perjuicio
de las demés formas previstas en la Ley 39/2015 de Procedimiento Adminis-
trativo Comin.

Las solicitudes deben aportar la siguiente documentacién.

e Solicitud debidamente cumplimentada y formada por el solicitante
segun modelo normalizado (Anexo VIII). (A fin de preservar la idea
o modelo de negocio del emprendedor, en la solicitud no se refleja-
rd el modelo o idea de negocio de este. Una vez se registre la so-
licitud debidamente cumplimentada y se de traslado de la misma a la
Agencia de Desarrollo Local, y tras concertar una cita con el em-
prendedor, serd este el que le exponga la idea de negocio. Una vez
que la proposicidén del emprendedor tenga el visto bueno de la ADL,
podrd comenzar la fase de incubacidn).

. Acreditacién de la personalidad del solicitante mediante fotocopia
compulsada del DNI o NIE en vigor.

Los modelos de solicitud estaran disponibles en la Agencia de Desarrollo
Local, sita en el Centro Social de Beniel y en http://emplea.beniel.es.

Si la solicitud no relne los requisitos establecidos, se requeriréd al so-
licitante para que en el plazo médximo e improrrogable de diez dias hébi-
les contados a partir del siguiente al de la notificacidn, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con advertencia de que si
asi no lo hiciera se le tendréd por desistido de su peticién previa solu-
cién de deberd ser dictada en los términos previstos en la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Articulo 16. Instruccidén de expedientes. Comisién Técnica.

Recibidas 1las solicitudes y finalizado, en su caso, el tramite de
subsanacién de las mismas, se procederd a la evaluacién de las
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solicitudes por parte de la Comisidén Técnica. Dicha comisidén se
constituird con una periodicidad anual, y estard compuesta por:
e Presidente/a: La persona titular de la Concejalia de Empleo y
Formacién.
e Vocales y secretario: Un técnico municipal actuard como vocal
y secretario, y otro como vocal.

La Comisién de Evaluacién se regird por lo dispuesto para los dérganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

En el caso de que por vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra
causa, no pudiere constituirse la Comisién de Evaluacidn, la Concejala de
Empleo y Formacién nombrard a los respectivos suplentes.

La comisién técnica emitird informe sobre la evaluacidén de las
solicitudes presentadas, pudiendo recabar los informes técnicos vy
cualquier otra informacidén que sean necesarios para valorar y aplicar los
criterios de baremacién recogidos en la presente disposicién, asi como
realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los
cuales deba formularse su informe. Posteriormente, elevard a la
Alcaldesa-Presidenta propuesta motivada de resolucién.

La Alcaldesa-Presidenta dictard la resolucidén que proceda, en relacidn
con la solicitud de subvenciédn.

Con caréacter general, la resolucién serd notificada por la unidad
administrativa instructora a los interesados, conforme a lo establecido
en la articulos 40 y siguientes, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun.

En dicho acto administrativo se hard constar que la resolucidédn no agota
la via administrativa, siendo susceptible de recurso de alzada.

Articulo 17. Criterios de baremacién.

Las solicitudes serédn evaluadas individualmente por la Comisién Técnica
de acuerdo con los siguientes criterios de baremaciédn:

a) |Grado de innovacién del producto o servicio a 30
ofrecer. puntos.
Dominio sobre la propiedad industrial/Nivel de 10
proteccién de la innovacidn.

Existencia o no de politicas de gestidn de I+D+i 10
Diferenciacién con la competencia 10

b) |Capacidad para desarrollar el proyecto 20 puntos
Capacidad profesional de los promotores 5
Experiencia empresarial de los promotores 5
Involucracién del equipo gestor 5
Grado de cohesidén del equipo 5

c) |Viabilidad econémico-financiera del proyecto 30
Facturacién 10
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Rentabilidad del gasto frente a las ganancias 10
Grado de apalancamiento financiero 10

d) |Potencial de crecimiento 20 puntos
Mercado potencial 10
Segmento de clientes a los que se desea llegar 10

e) |Recursos necesarios para desarrollar el proyecto 10
Capacidad para generar nuevos puestos de trabajo 5
directo o indirecto.
Aprovechamiento de recursos enddgenos locales 5

Articulo 18. Resolucién y medios de notificacién.

A la vista del expediente y del informe emitido por la Comisién Técnica,
esta formulard propuesta de resolucidn, que deberd indicar los proyectos
admitidos y excluidos, indicando respecto de los admitidos las puntacio-
nes obtenidas segln los criterios de baremacidén recogidos en la presente
convocatoria, asi como aquéllos respecto de los cuales se proponga el
otorgamiento de la correspondiente autorizacidén en funcidn de la disponi-
bilidad de los espacios solicitados. Los proyectos admitidos que no ob-
tengan espacio, se integrarédn en la Bolsa de proyectos empresariales. La
propuesta de resolucidédn serd notificada a los solicitantes en el lugar
que se hubiera sefialado a tal efecto en la solicitud.

El plazo madximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento
serd de tres meses desde la fecha de presentacién de la solicitud. Trans-
currido el plazo sin haberse dictado resolucidn los solicitantes deberén
entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

Las autorizaciones de uso concedidas al amparo de esta convocatoria con-
signaran, como minimo, las condiciones generales y singulares de uso, el
plazo por el que se concede la autorizacidén de uso y el régimen a que
queda sujeto la autorizacidn.

Articulo 19. Aceptacién de las condiciones de autorizaciédn y ocupacién de
los espacios.

Sin perjuicio de lo previsto en la base anterior, los solicitantes que
hayan obtenido autorizacidén para el uso de los espacios, deberan aceptar
expresamente por escrito la autorizacién concedida conforme al modelo in-
cluido en el Anexo V de la presente convocatoria, el cumplimiento de las
normas de funcionamiento del JUBEN , asi como el inventario donde se re-
lacionen los bienes muebles con los que estd dotado cada uno de los espa-
cios autorizados y que se ponen a disposicién de los beneficiarios.

Esta aceptacién deberd producirse en el plazo médximo de diez dias hébiles
que se computardn a partir del dia siguiente al de la notificacién de la
resolucidén del procedimiento. Transcurrido este plazo sin que se haya
producido dicha ocupacién, la resoluciédn perderd su eficacia, pasando a
autorizarse el uso del espacio al proyecto con mayor puntuacién de la
Bolsa de Proyectos Empresariales.

Articulo 20. Recursos.

La resolucién del procedimiento pone fin a la via administrativa y contra
la misma podrd interponerse recurso de reposicién, en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente a la notificacidén de dicha resoluciédén, de
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acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun, o bien interponer, directamente y en el plazo de dos meses conta-
dos a partir del dia siguiente a dicha notificacidén, recurso contencioso-
administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015 de Procedi-
miento Administrativo Comin y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. También podrd utilizar, no
obstante, otros recursos, si lo estimase oportuno.

Articulo 21. Extincién y renuncia.

Son causas de extincidén de la autorizacidn para el uso de los espacios de
la incubadora de empresas las siguientes:

a) La finalizacién del periodo de vigencia de la autorizacién que se haya
concedido.

b) E1 fallecimiento del emprendedor o empresario individual.

c) El cese de la actividad.

d) La renuncia por parte del interesado a la autorizacidén otorgada.

e) La revocacibén de la autorizacién otorgada por la comisidén de alguna
infraccidén muy grave.

En caso de renuncia, el usuario de la autorizacidédn deberd comunicar, me-
diante escrito dirigido al Area de Empleo y con una antelacién minima de
diez dias habiles, su voluntad de abandonar el uso de los espacios. La
extincién de las autorizaciones serd acordada por el o6érgano competente
para su concesidn, previo informe de la Comisidén Técnica. Extinguida la
autorizacién, se concederd un plazo de diez dias habiles para que los in-
teresados desalojen los espacios objeto de dicha autorizacién. Transcu-
rrido dicho plazo sin que se proceda a la retirada de enseres de su pro-
piedad, se considerard que se produce el abandono de aquéllos. En este
caso, dicha actuacién serd realizada por el Area de Empleo pasando el es-
pacio a disposicién de ésta.

Articulo 22. Proteccién de datos de caracter personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgédnica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccién de datos de cardcter Personal, la Concejalia de
Empleo del Ayuntamiento de Beniel informa que los datos personales obte-
nidos mediante la cumplimentacién de la solicitud a esta convocatoria van
a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asi-
mismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la gestién de la autorizacidn para el uso de espacios. De
acuerdo con lo previsto en la citada ley Organica y conforme al procedi-
miento reglamentariamente establecido, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacién, oposicidén y cancelacidn de datos, dirigiendo un
escrito a la Concejalia de Empleo del Ayuntamiento de Beniel, a través
del registro de Entrada de este Ayuntamiento.

SUBPROGRAMA 3
APOYO AL TRABAJO AUTONOMO

Articulo 23. Objeto y finalidad del subprograma 3.

El objeto de este subprograma es favorecer la generacién de empleo a
través de la promocién del establecimiento del trabajador por cuenta
propia mediante la concesidén de ayudas por la creaciédn de actividad

empresarial independiente.

Por medio de esta actuacidn se trata de dinamizar la pequeiia empresa y el
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comercio tradicional, mé&s necesitado de apoyo publico por las dificulta-
des de adaptacién a las circunstancias actuales del mercado.

Las ayudas solo se concederédn para los centros de trabajo domiciliados en
el municipio de Beniel.

Articulo 24. Beneficiarios.

Para poder ser beneficiario de las ayudas establecidas en estas bases y
subprograma habrd que cumplir, en su totalidad, los siguientes
requisitos:

1. Estar empadronado/a en Beniel, a fecha de presentacién de la
solicitud.

2. Que la actividad empresarial auténoma se radique en el término
municipal de Beniel.

3. Que la persona emprendedora haya tutorizado su proyecto empresarial en
la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Beniel. E1
cumplimiento de este punto se hard efectivo con informe favorable
suscrito por la Agencia de Desarrollo Local.

4. En la correspondiente convocatoria se indicard 1los requisitos
correspondientes a las fechas de inicio de la actividad.

5. Se considerard trabajador autdénomo o por cuenta propia el que realiza
de forma habitual, personal y directa una actividad econdémica a titulo
lucrativo sin sujecidén a contrato de trabajo y aunque utilice el servicio
remunerado de otras personas.

No podran obtener la condicién de beneficiarios las personas o entidades
en quienes concurra alguna de las prohibiciones previstas en el articulo
13 d ella Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No se debe haber figurado encuadrado en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos o en el Censo de Obligados tributarios en los 5
afios anteriores al inicio de aquella en la misma actividad.

Articulo 25. Incompatibilidades.

Las ayudas establecidas son compatibles con cualquier otra que tenga el
mismo objeto, mientras se cumplan las bases y criterios de la correspon-
diente convocatoria y siempre, cuando el importe total subvencionado por
todas las entidades no sea superior al gasto realizado para el que se
destiné la ayuda, debiendo el solicitante informar y acreditar el justi-
ficante de ingreso de otras ayudas en el momento de recibirlas.

Articulo 26. Ayuda y cuantia.

Por el establecimiento por cuenta propia, las personas asesoradas por la
Agencia de Desarrollo Local podrédn solicitar el “Cheque emprendedor” que
consta de una ayuda econdémica a tanto alzado en funcién del esfuerzo
inversor del emprendedor en inmovilizado material o inmaterial de la
persona emprendedora, comprendida la inversién entre los 3 meses
anteriores y los 3 meses inmediatamente posteriores al alta en el RETA.

En este sentido, existen tres tramos que definen la cantidad de la ayuda:

Tramo A: Inversiones inferiores a 3000 euros. Ayuda a tanto alzado de 500
euros.
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Tramo B: Inversiones iguales o superiores a 3000 euros, y menores a
10.000. Ayuda a tanto alzado de 750 euros.
Tramo C: Inversiones de 10.000 o mas. Ayuda a tanto alzado de 1.000 euros

Articulo 27. Presentacidén de solicitudes.

Las solicitudes de subvencién se tramitardn preferiblemente en el
registro general del Ayuntamiento de Beniel, sin prejuicio de los
dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administartivo Comin y, han de contener los siguientes
documentos:

1. ANEXO IV. Solicitud de subvencién, debidamente cumplimentado.

2. ANEXO X. Declaracidén responsable, debidamente cumplimentada.

3. Documentacién acreditativa e identificativa de la persona
solicitante y, en su caso, del representante legal (D.N.I./N.I.E.).

4. Certificado de vida laboral expedido por 1la Tesoreria de la
Seguridad Social.

5. Documento acreditativo de alta en Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos.

6. Curriculum vitae actualizado.

. Certificado de titularidad de la cuenta bancaria.

8. Copias auténticas de las facturas nominativas del gasto de
inversién efectuada por el emprendedor con fechas comprendidas
entre los tres meses anteriores 'y los tres inmediatamente
posteriores al alta en el RETA.

El Ayuntamiento de Beniel podrd recabar la aportacidén adicional de
documentacién o datos aclaratorios necesarios para resolver la solicitud.

~J

Articulo 28. Procedimiento de concesién.

1. Las ayudas se otorgaran mediante concesién directa hasta agotar el
crédito disponible, de conformidad con el presupuesto municipal
para el ejercicio ©presupuestario en el que se publique la
convocatoria, y atendiendo al orden en que la solicitud haya tenido
entrada en el Registro General del Ayuntamiento de Beniel, siempre
que se cumplan los requisitos y se acompafie la documentacidn
requerida en estas Bases.

2. La Concejalia de Empleo y Formacidén del Ayuntamiento de Beniel seré
el 6rgano competente para la ordenacidédn e instruccidn del
procedimiento.

3. 81 las solicitudes no reuniesen los requisitos establecidos o no se
acompafian los documentos exigidos, se requerird al solicitante,
para que subsane los defectos o acompafie los documentos exigidos en
el plazo de diez dias, con indicacién de que, si no lo hiciera, se
le tendrd por desistido de su solicitud, previa resolucién, que
deberd ser dictada en los términos previstos en la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comun.

4. Completado el expediente y apreciada la concurrencia o no de los
requisitos establecidos, la Concejalia de Empleo vy Formacidn
elevard la correspondiente propuesta de concesiédn o denegacidn de
la ayuda solicitada para su resolucidén por la Junta de Gobierno
Local.
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5.

La resolucidén adoptada por el érgano municipal competente agota la
via administrativa y contra la misma podréd interponerse recurso de
reposicién ante el mismo o6rgano en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a su notificacidén, o directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses desde su
notificacién.

Articulo 29. Pago de las ayudas.

Una vez aprobada la concesién de la subvencién por la Junta de Gobierno
Local, y justificado documentalmente el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el otorgamiento de la ayuda, se efectuard al solicitante el
abono de la misma.

Articulo 30. Obligaciones de los beneficiarios.

1.

Los beneficiarios vendrdn obligados al cumplimiento de las obliga-
ciones que le fueran impuestas en virtud de lo establecido en el
art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y las demds estable-
cidas en las presentes bases.

Facilitar cuantos datos e informacidén, en cuestiones relacionadas
con las subvenciones concedidas, les sean requeridos por el Ayunta-
miento de Beniel, asi como comunicar al mismo en el plazo de quince
dias las incidencias y las variaciones que se produzcan con rela-
cién a aquellas.

Los beneficiarios de subvenciones deberdn cumplir con las obliga-
ciones relativas a publicidad, mostrando el emblema Emplea Beniel
en el exterior de sus instalaciones. Dicha identificacidén serd su-
ministrada por el Ayuntamiento de Beniel. Igualmente, las empresas
podrédn dar cumplimiento a dicha publicidad a través de sus portales
web corporativos.

Articulo 31. Modificacién y reintegro de las ayudas concedidas.

Toda alteracidén de las condiciones tenidas en cuenta para la conce-
sién de la subvencidén, podrén dar lugar a la modificacién de la re-
solucién de concesidn.

Dardn lugar a la obligacién de reintegrar las cantidades percibi-
das, asi como la exigencia del interés de demora desde la fecha del
pago de la subvencién hasta que se acuerde la procedencia del rein-
tegro, los supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley General
de Subvenciones y de conformidad con lo establecido en los articu-
los 91, 92 y 93 del Real Decreto 887/2006.

Articulo 32.Aceptacién de las bases.

La presentacién de la solicitud de la ayuda implica la aceptacién de las
obligaciones contenidas en las presentes bases.

Articulo 33. Medidas de garantia a favor del interés publico.
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1. E1 Ayuntamiento de Beniel podrd realizar los controles administra-
tivos e inspecciones que considere oportunos, a fin de comprobar la
veracidad de los datos consignados en la documentacién presentada,
asi como el cumplimiento de los requisitos para la percepcidédn de la
ayuda.

2. E1 Dbeneficiario estard obligado a colaborar en dicha inspeccién
proporcionando los datos requeridos y facilitando, en su caso, el
acceso a dependencias donde se realizan las actividades.

Articulo 34. Régimen Sancionador.

A los efectos de la regulacién del régimen sancionador, habrd que estar a
lo establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, General de Subvencio-
nes.

SUBPROGRAMA 4

APOYO AL COMERCIO LOCAL Y HOSTELERIA DEL MUNICIPIO DE BENIEL
Articulo 35. Beneficiarios.

Seran beneficiarios del régimen de la presente ayuda las pequefios y me-
dianas empresas y los empresarios individuales del comercio local y hos-
teleria que cumplan los siguientes requisitos:

a) Que desarrollen su actividad dentro del Municipio de Beniel.

b) Que su actividad comercial quede incluida dentro de las agrupaciones
del grupo 64, 65 y 67 en el Impuesto de Actividades Econdémicas que se de-
tallan en el Anexo A de las presentes Bases Reguladoras.

c) Que no estén incursas en las prohibiciones establecidas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

Articulo 36. Objeto, finalidad y plazos del Subprograma 4.
1. 1. E1 objeto de ayudas para el subprograma 4 es la concesidn de ayudas
a establecimientos de comercio y hosteleria del municipio de Beniel con

el fin de colaborar en la mejora de la competitivdad y la formacidén e in-
novacién de los mismos.

2. El plazo de presentacién de solicitudes de subvencién vendrd descrito
en las correspondientes convocatorias.

Articulo 37. Obligaciones de los beneficiarios.
Las entidades beneficiarias de estas ayudas estaradn obligadas a:

1. Someterse a las actuaciones de comprobacidén del Ayuntamiento y a las
de control financiero que correspondan.

2. Comunicar al Ayuntamiento la modificacién de cualquier circunstancia
tanto objetiva como subjetiva que hubiera sido tenida en cuenta para la
concesién de la subvenciédn.
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3. Facilitar al Ayuntamiento cuanta informacién y/o documentacidn comple-
mentaria se considere necesaria para la comprensién y evaluacién de la
ayuda solicitada.

4. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucidén de
concesién que se haya al corriente de las obligaciones tributarias vy
frente a la seguridad social, o en su defecto presentar declaracidn res-
ponsable segUn dicta el articulo 69 de la ley 39/2015 de procedimiento
administrativo comin de las administraciones publicas.

Articulo 38. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables los gastos enmarcados dentro de
las siguientes lineas de actuacidn:

Linea A) Obras de ampliacién, transformaciédn o nueva implantacidén de es-
tablecimientos, en especial reformas realizadas para la eliminacién de
barreras arquitecténicas que faciliten el acceso a las personas con movi-
lidad reducida. El importe méximo subvencionable serd del 50% de la in-
versidén con un maximo de 2.000,00.-€. A este efecto sbélo se tendrédn en

cuenta las cantidades que figuren en la licencia de obras o instalaciones
correspondientes.

Conceptos incluidos:

- Obras de albafiileria, fontaneria, carpinteria y pintura, incluidas
puertas y ventanas.

- Instalacién de suelos y revestimientos en techos y paredes.
- Remodelacidén y reforma de la fachada.
- Instalaciones eléctricas.

- Aire acondicionado y calefaccidén, asi como actuaciones de eficiencia
energética Unicamente con instalacién de aparatos de tipo A.

- Rétulos, toldos y marquesinas exteriores.

- Obras de adecuacidén y supresidbn de barreras arquitectdnicas para perso-
nas con discapacidad.

Conceptos excluidos:

- La compra de locales o las opciones de compra.

- Estudios y proyectos de reforma y adecuaciédn.

- El pago de derechos de traspaso.

- Adquisicién de terreno y derechos reales.

Linea B) Adquisicidén de equipamiento y mobiliario especializado que sea

necesario para el desarrollo de la actividad. El importe maximo subven-
cionable serd del 50% de la inversidn con un maximo de 1.000,00.-€.
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Conceptos incluidos:

- Mobiliario destinado a la presentacién de los productos en estableci-
miento: escaparates, mostradores, paneles, estanterias, vitrinas e islas
expositoras (incluidas las refrigeradas), tarimas, percheros, etc.) y es-
pecializado para uso hostelero.

- Mobiliario destinado a la custodia de los productos en el almacén.

- Cémaras frigorificas en el almacén del local destinadas a alimentos pe-
recederos.

- Alarmas y sistemas de seguridad y vigilancia.
Conceptos excluidos:
- Vehiculos.

- La compra de mercancias y/o equipamiento especifico objeto de la comer-
cializacién.

Linea C) Adquisicidén de equipos informdtico que sean de uso exclusivo pa-
ra el establecimiento, tanto hardware como software, dirigidos a la im-
plantacién y mejora del comercio electrdnico y el uso de TPV. Deberéa
existir una justificacién o argumentacidédn de la necesidad. Importe maximo
subvencionable serd del 50% de la inversidén con un maximo de 1.000,00.-€.
Linea D) Gastos derivados de formacidén de los comerciantes o su personal
en materias de escaparatismo, marketing, innovacién comercial o nuevas
tecnologias aplicadas a la actividad del establecimiento siempre que sea
impartida por Organismo Oficial o Entidad de acreditada experiencia, in-
cluidos los gastos de desplazamiento para la accidén formativa. Importe

maximo subvencionable serd del 80% de la inversidén con un maximo de
300,00.-€.

2. En ninglin caso serdn objeto de subvencidén los siguientes conceptos:

- Alquileres.

- Impuestos y tasas.

- Adquisicidén de bienes usados o arrendamientos financieros.

- Gastos de reparacién y compra de mercancias objeto de comercializacidn.
- Gastos de personal.

- Gastos ordinarios de funcionamiento.

- Los gastos de reparacién, sustitucidén y mantenimiento.

- Dietas y gastos de representacién.

- No sé podréan subvencionar inversiones cuando el vendedor de los activos
o prestador de la actividad fuera el adquiriente o se diera un supuesto
andlogo del que pudiera derivarse autofacturacidn.
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3. Seran considerables subvencionables aquellos gastos ejecutados en las
fechas establecidas en convocatoria”.

Articulo 39. Régimen de concesién.

Atendiendo a la Ley 38/2003, de 11 de noviembre, General de Subvenciones,
v la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Au-
ténoma de la Regidén de Murcia, se destinarédn en régimen de concurrencia
competitiva hasta agotar la partida presupuestaria, de acuerdo con los
principios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no dis-
criminacién.

Articulo 40. Solicitudes y documentacién.

1. La solicitud de subvencién se formulard por quienes puedan acceder a
la condicidbén de beneficiarios segun el articulo 35 de las presentes ba-
ses. Unicamente se podrd solicitar subvencién en una de las 4 lineas. En
el caso de solicitar mds de una linea, solo se tendrd en cuenta la prime-
ra solicitud en fecha.

Para presentar la solicitud se utilizard el modelo establecido en el
Anexo IX de las presentas bases acompafiada de:

a) Documento acreditativo de la identificacién fiscal del solicitante,
asi como de su representante.

b) Declaracidén jurada del solicitante sobre las siguientes circunstan-
cias:

- Si se ha solicitado o no alguna otra ayuda para la misma actuacidén o
proyecto y, en su caso si se ha concedido o no, indicar la cuantia y pro-
cedencia.

- Toda ayuda obtenida para el mismo concepto que se solicita en los tres
afios anteriores, indicando procedencia y cuantia.

- De no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicidén de
beneficiario previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de no-

viembre, General de Subvenciones.

c) Datos, acreditados por la entidad bancaria, del numero de cuenta del
beneficiario en la que se deba hacer el ingreso de la subvencién.

d) Ficha de terceros.
e) Certificado de la situacién censal en el IAE emitido por AEAT.

f) Certificado de estar al corriente de obligaciones tributarias con la
AEAT.

g) Certificado de estar al corriente de las obligaciones en la Seguridad
Social.

d) Justificante acreditativos de la inversidn realizada, facturas, memo-
rias y demds documentacién pertinente. Todo ello sin prejuicio de que los
documentos ya estuvieran en poder de la Administracién actuante, en cuyo
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caso el solicitante podréd acogerse a lo establecido en el articulo 28.3
de la Ley 39/2015, en 1 de octubre, siempre que se haga constar la fecha
y el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emiti-
dos en el ano en curso.

i) Cualquier otro documento que a juicio de la comisién se estime necesa-
rio, en cada caso, para comprobar las caracteristicas de la actuacidén y
buen fin de las ayudas o para acreditar los datos sefialados en la solici-
tud. La necesidad de aportar tal documentacién serd comunicada a los in-
teresados.

2. La presentacidén de solicitudes se efectuard, preferentemente, en el
Registro General del Ayuntamiento de Beniel sito en Plaza Ramén y Cajal,
10 de Beniel, todo ello sin prejuicio de lo previsto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
min de las Administraciones Publicas.

3. El plazo de presentacidn serd el establecido en convocatoria publica.

Articulo 41. Criterios de valoracidn.

Las solicitudes seradn evaluadas individualmente por la Comisidén Técnica
de acuerdo con los siguientes criterios de baremaciédn:

- Linea A.

a) |En funcién del importe de inversidén realizada

Mas de 10.000,00.-€ 20 puntos

Entre 3.000,00.-€ y 10.000,00.-€ 15 puntos

Menos de 3.000,00.-€ 5 puntos
b) |Obra destinada a la eliminacidén de barreras 20 puntos

arquitecténicas para personas de movilidad

reducida

Resto de obras 5 puntos

c) |En funcién de la fecha de apertura del

establecimiento.

Establecimiento abiertos a lo largo del afio en 15 puntos
curso

Establecimientos cuya apertura se realizd antes 10 puntos

del afio en curso.

d Aportacién de memoria justificativa de la 5 puntos
inversién realizada

No aportacidén de memoria 0 puntos

El importe subvencionable para la presente linea se distribuird de la si-
guiente manera:

De 60 o mé&s puntos 50% de la inversidén con un
méximo de 2.000,00.-€
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De 26 a 59 puntos 50% de la inversidén con un
maximo de 1.600,00.-€
Hasta 25 puntos 50% de la inversidén con un
maximo de 1.000,00.-€
- Linea B.
a) |En funcién del importe de inversidén realizada
Mas de 9.000,00.-€ 20 puntos
Entre 1.500,00.-€ y 9.000,00.-€ 15 puntos
Menos de 1.500,00.-€ 5 puntos
b) |En funcidén de la fecha de apertura del
establecimiento.
Establecimiento abiertos a lo largo del afio en 15 puntos
curso.
Establecimientos abiertos con fecha anterior al 10 puntos
ejercicio en curso.
c) |Aportacién de memoria justificativa de la 5 puntos
inversién a realizar
No aportacién de memoria 0 puntos

El importe subvencionable para la presente linea se distribuird de la si-
guiente manera:

0 mas 50% de la inversidén con un
maximo de 1.000,00.-€

De 40 puntos

De 16 a 39 puntos 50% de la inversién con un
méximo de 600,00.-€

Hasta 15 puntos 50% de la inversidén con un
maximo de 200,00.-€

- Linea C.
a) |En funcién del importe de inversidén realizada
Mas de 1.000,00.-€ 20 puntos
Entre 500,00.-€ y 1.000,00.-€ 15 puntos
Menos de 500,00.-€ 5 puntos
b) |En funcidén de la fecha de apertura del
establecimiento.
Establecimiento abiertos a lo largo del afio en 15 puntos
curso.
Establecimientos cuya apertura se realizd con 10 puntos
anterioridad al afio en curso.
c) |Adquisicidén de Terminal Punto de Venta (TPV) 10 puntos
Resto 0 puntos
d Aportacién de memoria justificativa 5 puntos
No aportacién de memoria justificativa 0 puntos



https://sede.beniel.regiondemurcia.es/validacionDoc/index.jsp?csv=601471cf792f1c027ce07e70cc090b26w&entidad=30010
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guiente manera:

De 50 puntos o méas. 50% de la inversién con un
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méximo de 500,00.-€
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- Linea D.

a) |En funcién del importe de inversidn realizada

é% Mas de 1.000,00.-€ 20 puntos
-

é% Entre 500,00.-€ y 1.000,00.-€ 15 puntos
ég Menos de 500,00.-€ 5 puntos
=

Eﬁ b) |En funcidén de la fecha de apertura del

] establecimiento.

=

N Establecimiento abiertos a lo largo del afio en 15 puntos
'S curso.

~

=

§§ Establecimientos cuya apertura se realizd 10 puntos

anteriormente del afio en curso.

c) |Aportacién de memoria justificativa de la 10 puntos
actividad formativa.

No aportacién de memoria justificativa de la 0 puntos
actividad formativa

El importe subvencionable para la presente linea se distribuird de la si-
guiente manera:

Desde 45 puntos 50% de la inversién con un
médximo de 300,00.-€

De 16 a 44 puntos 50% de la inversidén con un
méximo de 200,00.-€

30010

Hasta 15 puntos 50% de la inversidén con un
maximo de 100,00.-€

Articulo 42. Procedimiento de concesidén y érganos competentes.

1. Las ayudas se otorgaradn mediante régimen de concurrencia competitiva
hasta agotar el crédito disponible, de conformidad con el presupuesto mu-
nicipal para el ejercicio presupuestario en el que se publique la convo-
catoria, que serd aprobada por la Alcaldia-Presidencia, y atendiendo al
orden en que la solicitud haya tenido entrada en el Registro General del
Ayuntamiento de Beniel, siempre que se cumplan los requisitos y se acom-
pafie la documentacién requerida en estas Bases.
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tancia del cumplimiento de los requisitos establecidos para adquirir la
condicién de beneficiario de la subvencidn.

3. La comisién de evaluaciédn estard formada por:

* Presidente: La persona titular de la Concejalia de Empleo y Forma-
cién.

* Vocales y secretario: un técnico municipal actuard como vocal y se-
cretario, y otro como vocal.

La comisién de evaluacidbn se regird por lo dispuesto para los dérganos co-
legiados en la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que por vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra cau-
sa, no pudiera constituirse la Comisién de Evaluacidn, el titular de la
Concejalia de Empleo y Formacién nombrard a los respectivos suplentes.

3. Si las solicitudes no reuniesen los requisitos establecidos o no se
acompafian los documentos exigidos, se requerird al solicitante, para que
subsane los defectos o acompafie los documentos exigidos en el plazo de
diez dias, con indicacién de que si no lo hiciera, se le tendréd desistido
de su solicitud, previa resolucibdn, que deberd ser dictada en los térmi-
nos previstos en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun.

4. Completado el expediente y apreciada la concurrencia o no de los re-
quisitos establecidos, la Concejalia de Empleo y Formacidén elevard la co-
rrespondiente propuesta de concesidén o denegacidn de las ayudas solicita-
da para su resolucidén por la Junta de Gobierno Local, previa fiscaliza-
cién por el Servicio de Intervencidn.

5. La resolucidén adoptada por el 6érgano municipal competente agota la via
administrativa y contra la misma podrd interponerse recurso de reposicidn
ante el mismo 6érgano en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente a su notificacién, o directamente recurso contencioso-administra-
tivo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el
plazo de dos meses desde su notificacidn.

6. Tras la publicacién del acuerdo-resolucién adoptado en Junta de Go-
bierno Local de personas beneficiarias de las ayudas en el tablén de
edictos de la Sede Electrdénica del Ayto. De Beniel (https://sede.beniel.-
regiondemurcia.es), se procederd al pago.

Articulo 43. Proteccidén de datos de caracter oficial.

Los datos personales recogidos serdn incorporados y tratados en el fiche-
ro "Subvenciones en materia de comercio" del Ayto. De Beniel, cuya fina-
lidad y uso es la recogida de los datos de caracter personal que aparecen
en los procedimientos administrativos de solicitud en materia de subven-
ciones, en cumplimiento de Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal.

Con estas bases se da cumplimiento a uno de los objetivos establecidos en
el Proyecto de empleo Emple@Beniel, en concreto el de la “consolidacidén

del tejido empresarial local” con las que se pretende contribuir al desa-
rrollo econdémico, tecnoldégico y social en el municipio de Beniel, contri-
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buyendo a generar empleo de una forma sostenible y aportando herramientas
para la modernizacién del tejido empresarial.

ANEXO A
ENTIDADES

Agrupacién 64. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y
tabacos, realizado en establecimientos permanentes.

Grupo 641. Comercio al por menor de frutas, verduras, hortalizas y tu-
bérculos.

Grupo 642. Comercio al por menor de carnes y despojos; de productos y de-
rivados carnicos elaborados; de huevos, aves, conejos de granja, caza y
de productos derivados de los mismos.

Grupo 643. Comercio al por menor de pescados y otros productos de la pes-
ca y de la acuicultura y de caracoles.

Grupo 644. Comercio al por menor de pan, pasteleria, confiteria y simi-
lares y de leche y productos lacteos.

Grupo 645. Comercio al por menor de vinos y bebidas de todas clases.

Grupo 646. Comercio al por menor de labores de tabaco y de articulos de
fumador.

Grupo 647. Comercio al por menor de productos alimenticios y bebidas en
general.

Agrupacién 65. Comercio al por menor de productos industriales no alimen-
ticios realizado en establecimientos permanentes.

Grupo 651. Comercio al por menor de productos textiles, confeccién, cal-
zado, pieles y articulos de cuero.

Grupo 652. Comercio al por menor de medicamentos y de productos farmacéu-
ticos; comercio al por menor de articulos de drogueria y limpieza; perfu-
meria y cosméticos de todas clases y de productos quimicos en general;
comercio al por menor de hierbas y plantas en herbolarios.

Grupo 653. Comercio al por menor de articulos para el equipamiento del
hogar y la construccién.

Grupo 654. Comercio al por menor de vehiculos terrestres, aeronaves y em-
barcaciones y de maquinaria, accesorios y piezas de recambio.

Grupo 655. Comercio al por menor de combustibles, carburantes y lubrican-
tes.

Grupo 656. Comercio al por menor de bienes usados tales como muebles,
prendas y enseres ordinarios de uso doméstico
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Grupo 657. Comercio al por menor de instrumentos musicales en general,
asi como de sus accesorios

Grupo 659. Otro comercio al por menor.”

Agrupacién

Grupo
Grupo
Grupo

Grupo

671.

672.

673.

674.

67. Servicio de alimentacién - Hosteleria
Servicios en restaurantes.

En cafeterias.

En cafés y bares, con y sin comida.

Servicios especiales de restaurante, cafeteria y café-bar.

Grupo 675. Servicios en quioscos, cajones, barracas u otros locales ana-
logos, situados en mercados o plazas de abastos, al aire libre en la via
publica o jardines.

Grupo 676. Servicios en chocolaterias, heladerias y horchaterias.

Grupo 677. Otros servicios de alimentacién.
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